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ATA N°01/2026

Aos vinte e trés dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, com inicio 3s
dezoito horas, reuniu-se, na sede do Instituto de Previdéncia do Servidor Publico do Municipio
de Trés Passos (IP3P), a Diretoria Fxecutiva para tratar sobre os assuntos relacionados ao
Instituto de Previdéncia, com a participacdo dos trés diretores: o diretor-presidente Lucas
Neckel, a diretora financeira Monica Regina Junges e a Diretora de Previdéncia Dejane Elizabeth
Debus. Apos a abertura da reunido, feita pelo diretor-presidente, Lucas Neckel foram

deliberados os assuntos como segue:

1) A folha de pagamento de dezembro foi pago no dia 30/12/2025, no Banco Sicredi;
2) A contabilidade do ano de 2026 fechou em 23/01/2026;

3) A folha de pagamento de janeiro esta programado para ser pago no dia 29/01/2026;
4) Durante o periodo faleceu o pensionista Elton Becker;

5) No més de dezembro a rentabilidade do IPSTP foi de RS 1.362.895,01 (um milh3o, trezentos
e sessenta e dois mil, oitocentos e noventa e cinco reais e um centavo) o que representa um
percentual de 0,63% ao més e perfaz 151,99% da meta atuarial de 2025. A rentabilidade
acumulada do IPSTP, até dezembro de 2025 estid em R$ 14.322.100,33 (quatorze milh3es,
trezentos e trinta e dois mil, cem reais e trinta e trés centavos). O total investido é de RS
118.586.031,44 (cento e dezoito milhdes, quinhentos e oitenta e seis mil, trinta e um reais e
quarenta e quatro centavos;

7) No tocante aos limites da politica de investimentos, as aplicagdes financeiras estio em
conformidade com a legislagdo, estando com todos os investimentos enquadrados, segundo a
resolugdo n®4.963/2021.

8) Estdo sendo realizadas agBes de Governanga Corporativa, Controle Interno e Educagdo
Previdenciaria visando aperfeicoar a gestdo do RPPS e propdr, ao Prefeito Municipal, a adesio

ao Pro-Gestdo (Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social).

9) Conforme definido como meta para 2026, iniciou-se o diagnostico Para busca da certificagao
do Pr6-Gestao Nivel I, sendo Que até o presente momento o IP3P esta atendendo 44,62% das

exigéncias.

Sem mais, encerramos a Presente ata, que sera assinada pelos presentes.
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